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                                            19 지역사회를 위한 공헌(1) 2002년에는 초등학생들이 숲 정보를 편하게 접할 수 있도록 사이트 내에 어린이 사이트도 추가로 운영하기 시작하였으며, 우리강산 푸르게 푸르게 캠페인 2005년에는 회원간의 숲 관련 정보교류를 위한 숲 블로그 를 개발하였습니다. 우리강산 푸르게 푸르게 는 웹사이트를 통해 앞으로도 숲과 관련한 유익하고 새로운 정보를 더욱 정확하게 알리는 데 앞장서 나갈 계획입니다. 유한킴벌리는 기업이 몸 담고 있는 사회를 통해 얻은 이익을 다시 사회에 환원하는 사회공헌을 경 영방침 중 하나로 삼고 있습니다. 이러한 경영방침에 따라 1984년 우리강산 푸르게 푸르게 캠페 인을 시작한 이래 숲과 환경보호를 위한 다양한 활동을 진행하여 왔습니다. 청소년 환경 체험교육_ 그린캠프 미래의 주인인 우리 청소년들에게 자연환경의 소중함을 느낄 수 있도록 1988년부터 숲을 통한 환경체험교육인 그린캠 프 를 개최해 왔습니다. 특히 숲과 대기, 숲과 물, 숲과 토양, 숲과 생태 등 나무와 물, 토양, 생물들을 직접 보고 듣고 만지 며 느끼는 체험 프로그램은 각 분야의 권위 있는 전문가 30여 명이 매년 자원봉사로 참여하여 프로그램의 질을 높이고 있 습니다. 매년 여름방학 기간을 이용하여 4일의 일정으로 진행되며, 국내에서 손꼽히는 환경체험 캠프로 자리매김하여 지 금까지 2,660명의 인재를 배출했습니다 환경교육 연구조사 시범림 조성 출판활동 환경광고 협력활동 일반인 환경체험 교육_ 신혼부부 나무심기 1985년 충북 청원군 백운면 화당리에서 처음 잣나무 묘목 1만 2천 그루를 심은 이래 매년 식목일을 즈음하여 자원 봉사에 나선 신혼부부들과 나무를 심고 있습니다. 2005년까지 13,855명이 나무심기 체험을 같이 했으며, 이를 통해 국가 소유 산림지에 112,100그루의 나무가 자라고 있습니다. 특히 2005년에 북한 금강산 고성 산불피해 지역에서 나무심기를 진행 하여 우리강산을 하나로 푸르게 만드는 원년이 되었습니다. 숲에 관한 정보사이트 운영_ 우리숲 유한킴벌리는 정보화 시대를 맞아 인터넷을 사용하는 사람들을 위해 2001년 1월부터 웹사이트 상에서 숲 정보를 제공하면서 을 개설해 운영하고 있습니다. 5만여 명이 우리숲의 회원 숲 보호 활동의 참여를 독려하는 숲 정보 사이트 우리 숲  으로 활동하고 있으며, 회원들에게 매월 숲 관련 최신 소식을 담은 숲 웹진 서비스를 하고 있습니다. 숲관련 전문위원을 통해 나무, 풀, 대기, 물 등 숲을 이루는 다양한 요소에 대한 질문에 답을 주는 게시판을 2005년부터 운영하 여 2005년 12월 현재 700여건의 질문과 답변이 이루어졌습니다. 032_지속가능성보고서 유한킴벌리_033
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27 사원과 가족들의 삶의 조화 추구 가족친화적 기업경영은 사원들의 삶의 질 확보뿐만 아니라 국가의 저 출산 고령화 문제 해결을 위 한 기업의 모델을 보여주는 것이며, 동시에 노동의 사회화를 통한 사회적 일자리 창출과 여성인력활 용제고를 위한 해법이기도 합니다. 유한킴벌리가 추구하는 가족친화경영은 근로자의 일과 삶의 조화 (Life and Work Balance)가 가능한 기업 문화 환경을 의미합니다. 이러한 가족친화적 기업문화 는 사원들의 생산성 향상과 직무만족도를 높이는데 기여하고 있으며, 유한킴벌리 사원들의 합계출산 율이 1.89명으로 2004년 합계출산율 1.16명에 비해 높게 나타나 출산율에도 기여하고 있습니다. 가족친화적인 유연한 근무제도 생산직 사원들을 위한 4조 교대제는 사원들의 과로를 방지하고 학습의 기회를 제공함으로써 경쟁력을 확보하고, 가족 안에서 의 역할을 성공적으로 수행할 수 있도록 독려합니다. 관리직 부문의 시차출퇴근제도와 영업직의 On Field Work현지 출퇴근제 등은 근로자가 자신의 출퇴근 시간을 탄력적으로 운영함으로써 보다 능동적으로 시간을 활용할 수 있도록 돕고 있습니다. 또한 다양한 휴가, 휴직 제도를 마련하여 생애주기에서 발생할 수 있는 개인의 문제를 해결하는 데 도움을 주고 있습니다, 평생학습을 위한 가족정보화 프로그램 지원 유한킴벌리는 정보화 프로그램 지원을 통해 사원가족들이 정보화 시대에 발 빠르게 적응하고 학습할 수 있는 기회를 만들어 가고 있습니다. 2000년 전 사원에게 가족용 PC 1대를 지원했고, 지속적인 업그레이드 비용을 지원하여 사원가족들의 정보화 능력을 향상시키는 데 기여했습니다. 또한 2005년에는 정보화 시대 변화에 발맞춰 전사원에게 가족용 노트북 1대를 지원하여 보다 업그 레이드 된 환경을 제공하였습니다. 048_지속가능성보고서 유한킴벌리_049
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        기획 특집 Ⅱ. 어린이 교통사고 현황 먼저 어린이 교통사고 현황을 살펴보면, 표1은 2008년에서 2012년까지 최근 5년간 전국 어린이 교 통사고 발생현황을 나타내고 있다. 1) 표1 13세미만 전국 어린이 교통사고 발생현황 발생년도 발생건수 사망자 부상자 2008 
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        How we create value? 안전경영 조직 및 시스템 강화 위원장 위원 간사 CEO 전략사장, CFO, 인사지원실장, 사업부장, 사업장장 안전환경인프라팀장 삼성SDI는 안전사고의 위험성에 대비하고 안전한 근무환경을 조성하기 위해 전담부서 개 편과 업무 관리범위
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        8 파주시지 21세기는 정보화 사회이며 다양성의 사회이다. 정보화 사회, 다양성의 사회에서 쏟아지는 수 많은 현황과 통계자료들은 지역의 발전을 추구하는 데 소중한 척도이다. 현재를 과거와 비교 하고 미래를 설계하는 데 반드시 필요한 것이 지역의 통계와 현황자료이다. 표지사진 파주 행정의 중심인 시청. 시의 모든 정보와 현황자료들이 도출되는 곳이다. 파 주 시    
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        KOREA FOREST RESEARCH INSTITUTE  발간사 최근 세계적으로 산림의 환경적, 사회적, 경제적 측면의 지속성 확보를 위한 노력이 확대되고 있듯이 국내 국유림 경영에 있어서도 과거와 같은 목재생산 위주의 관 주도 경영관리 행태를 탈피하여 공공 참여와 다양한 주체와의 파트 너십 강화, 즉 다자참여를 통한 경영활성화가 요구되고 있습니다. 다자참여란    
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        주주총회소집공고 2011년 2월 1일 회 사 명 : 주식회사 포스코 대 표 이 사 : 회 장 정 준 양 본 점 소 재 지: 경북 포항시 남구 괴동동 1번지 (전 화) 054-220-0114 (홈페이지) http://www.posco.co.kr 작 성 책 임 자: (직 책) 상 무 (성 명) 이 영 훈 (전 화) 02-3457-0114 주주총회 소집공고 (제43기    

    
        More information 
    




    
        Moel News CONTENTS 2016. 04. vol.493 Theme Policy Story Book in Book Life 가족, 오늘을 열다 탁자 위 신문 담장 너머 이웃사람 장바구니 속 정책 다시, 위대한 일상 52 N E W 4 20 34 50 68 가족
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        재와 신기술의 경연장이 되기 때문이다. 따라서 최고의 드라이버를 만들 수 있는 회 사만이 최고의 기술력을 갖고 있는 회사로 골퍼들에게 인정받는다. 마치 양산차 업체 들이 자사의 기술력을 과시하기 위해 시장성이 크지 않은 시속 300km 이상의 엄청난 속도와 배기량의 슈
    

    
        
        CEO 골프 5번 홀. 경쟁자(Competitor) 글 쿠바시가 CEO, 골프 칼럼니스트 테일러메이드와 캘러웨이의 30년 드라이버 전쟁 장타 치기를 단념했다면 그것으로 인생도 끝이다. - 나카무라 도라키치 ( 中 村 寅 吉, 1915-2008) 현재 세계에서 가장 큰 골프용품 회사는 어디일까? 물론 매출액만 놓고 본다면 얼 마 전 한국 기업에 인수된 어쿠쉬네트가    
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        Vocation & Human Resource Development 15 16 Vocation & Human Resource Development 17 18 한 서비스와 품질향상을 위한 숙련의 심화가 요청되고 더욱 중요성을 갖게 되기 때문이다. 주5일 근무시대에 있다. 는 몇 시간 근로했는가 아니라 시간당 부가가치가 더욱 우리사회에는 근로자 1인당 연간 200시간의    
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        불황일수록 HR에 요구되는 역할이 커진다. Ⅰ. 불황기에 더 주목받는 HR 최근 미국 發 금융 시스템 붕괴로부터 시작된 글로벌 경기 침체의 여파는 우리나라 경제에 또 다시 짙은 불황의 그림자를 드리우고 있다. IMF 위기를 극복한 지 10여 년 만에 다시금 찾아온 위기
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        Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳ 우리나라 근로시간제도의 변화 교대제 근로의 이해 유연근로제 일 가정 양립을 위한 다양한 제도 (모성보호)와 최근 동향 Ⅰ 우리나라 근로시간제도의 변화 1.개관 1953년 제정된 근로기준법은 법정 근로기준시간을 정한 후 당사자 합의를 요건으로 일정한 한도내에서 연장근로를 할 수 있도록 근로시간제도 명시 근로시간은 휴게시간을 제외하고 1일 8시간,    
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        생각 한 줄 D O O S A N ENGINE D O O S A N E N G I N E 신바람 일터 만들기 캠페인 이 세상은 우리가 마음먹기에 따라 지옥이 될 수도 있고 천국이 될 수도 있다. 사람들은 똑같은 사건을 저마다 다른 방식으로 인식하고 경험한다. 사건의 어
    

    
        
        두산엔진 한가족 두산엔진 한가족 January 2013 January 2013 2013년 2013년 새해 새해 힘찬 힘찬 도약을 도약을 꿈꾸는 꿈꾸는 Cover CoverStory Story 2013년 2013년 첫 출하 첫 출하 엔진을 엔진을 운반하고 운반하고 있는 있는 모습 모습 출하팀 출하팀 하민진 하민진 사원이 사원이 2013년 2013년 첫 출하엔진의    
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        Life & Power Press  P R E F A C E P R E F A C E P R E F A C E C O N T E N T S 01 02 03 01 04 05 06 07 08 09 02 C O N T E N T S C O N T E N T S 10 11 12 03 13  01  01 01 12 CHAPTER 01 O O O 13 PART 01 14    
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        마. 재무관리실 : Financial Management Department 바. 자금팀 : Finance and IR Team사. 회계팀 : Accounting Team. 아. 구매계약팀 : Supply Management Team 자. 자재검수팀 : Material
    

    
        
        직제영문사용에관한세칙 제 26 차 / 개정 2015-02-12 제 1 조 ( 목적 ) 이세칙은주식회사강원랜드 ( 이하 회사 라한다.) 의직제규정 ( 이하 " 규정 " 이라한다.) 에의한조직단위및직위의공식영문명칭을부여하고그사용기준을통일함 을목적으로한다. 제 2 조 ( 적용범위 ) 이세칙은회사내의조직단위및직위의영문사용을필요로하는문 서, 표찰, 호칭등에적용한다.    
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        285호 완성(출력)
    

    
        
        週刊 제285호 ( 2008년 4월 3일 ~ 2008년 4월 9일) 社是 : 여호와를 바라고 그 도를 다하라 3면 공의 평화의 종지기 5면 기독인 정치 참여 7면 지역사회 여는데 앞장 8면 인터뷰 강우정 총장 이단, 사회봉사 미끼 포교확장 교회사학회 복음주의역사신학회 공동학술대회  주제, 분과별 발제 토의 최근 이단들은 더욱 적극적인 윤리적    
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        <BCBCC1BEB4EB BFE4B6F72E706466>
    

    
        
        세종대학교요람 Sejong University 2017  2017 Sejong University 4 SEJONG UNIVERSITY www.sejong.ac.kr 5  2017 Sejong University 8 SEJONG UNIVERSITY 10 SEJONG UNIVERSITY www.sejong.ac.kr 11 12 SEJONG UNIVERSITY www.sejong.ac.kr    
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        PDF EDITION august 2012 Issue 2, No.111 저작권 공지 본 PDF 문서에 실린 글, 그림, 사진 등 저작권자가 표시되어 있지 않 은 모든 자료는 발행사인 (주)동아일보사에 저작권이 있으며, 사전 동의 없이는 어떠한 경우에도 사용할 수 없습니다. 무단 전재 재배포 금지 본 PDF 문서는 DBR 독자 및 www.dongabiz.com    
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        LG Electronics Inc. I 2002 I Based on its insight into the needs of the digital age and on its innovative technology, LG Electronics is aiming t
    

    
        
        LG Electronics Inc. I 2002 I 00 01 Based on its insight into the needs of the digital age and on its innovative technology, LG Electronics is aiming to become a premier global enterprise. To achieve that    
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        국문_0918
    

    
        
        Contents Communication with Stakeholders CEO Message Top 10 Highlights 04 05 06 08 Dream with DGB 10 12 14 15 16 18 20 (Sustainable Finance) 22 24 26 28 29 30 (Green Initiative) 32 34 36 39 (Love & Share)    
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        歯트렌드리포트.PDF
    

    
        
        Trend Report Marketing & Creative Idea Source Marketing Consulting Group Consumer Insight Team Consumer Insight Team Contents Consumer Insight Team                          Adonis Complex Mach 3 Mach3    

    
        More information 
    




    
        엔젤입문 초급자과정
    

    
        
        : 2013.12.19 ( ) 18:30 ~ 22:30 : CCVC AAI : : : ( ) < > 1. CCVC - - 2. Access America Fund, LP / AAI - IR 2 1st Class. 1. 1)! -> ->, -> -> -> VC!,! ->. π 2)! < > a. -, b. ( ) c. -,,! < > a. b. c. BM! a.    

    
        More information 
    




    
        15_3oracle
    

    
        
        Principal Consultant Corporate Management Team ( Oracle HRMS ) Agenda 1. Oracle Overview 2. HR Transformation 3. Oracle HRMS Initiatives 4. Oracle HRMS Model 5. Oracle HRMS System 6. Business Benefit 7.    
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